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INTRODUCCION

De conformidad con el Articulo 14 de la Ley General de Archivos y Articulo 117 de la Ley de
Archivos del Estado de Jalisco y sus Municipios, los sujetos obligados deberan contar y
poner a disposicién del publico la Guia de Archivo Documental.

La Guia de Archivo Documental contiene informacién general sobre la documentacion
de un archivo, cuenta con registros sobre los contenidos del fondo de un archivo y su
localizacién, es un instrumento archivistico que permite la descripcion y andlisis de los
documentos de archivo generados por el Organismo Plblico Descentralizado Red de
Centros de Justicia para las Mujeres en sus 10 sesiones; mediante |a cual nos permite:

» Facilitar la localizacién de los documentos de archivo.
» Conocer la informacion contenida en las series y subseries documentales.
» Comprender el contexto y el contenido de los documentos de archiy
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Red de Centros
de Justicia para
las Mujeres

Unidad administrativa:

Despacho de la Coordinacion General

Seccioén:

15

Serie | Subserie

Nombre

Descripcién

15,1

Vinculacién
interinstitucional

Todo lo relacionado con la vinculaciéon
interinstitucional a través de la integracion
de consejos, comités, institutos u
organismos colegiados, programas,
proyectos y politicas llevados a cabo de
manera integral e intersectorial con los
municipios.

1S8.2 Junta de Gobierno

Documentacién generada en el desarrollo y
seguimiento de las Juntas de Gobierno,
actas de sesidn, anexos, acuerdos, informes y
listados de asistencia.

1S3 Acuerdos y circulares

Acuerdos, circulares, asi como las demas
disposiciones administrativas y juridicas,
encaminadas al buen despacho de las
funciones de la Red CIM.

1S.4

Programas, Proyectos
y Planes

Documentacién generada en el desarrollo e
implementacion de programas, proyectos y
planes del OPD Red de Centros de Justicia
para las Mujeres.

1S.5 Informes

Toda la documentacion generada mediante
los informes solicitados, asi como los que
tenga obligacién de presentar conforme a la
Ley Organica.

1S.6 Correspondencia

Toda la documentacion relacionada con la

correspondencia enviada y recibida por la Lo

Coordinacién General.
\-* /
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QO | Red de Centros

©)

de Justicia para
las Mujeres

Direccién de Planeacion y Evaluacién de los
Unidad administrativa: Centros de Justicia
Seccion: 25
Serie | Subserie Nombre Descripcion
Informacion estadistica,
diagndsticos e Documentacion relacionada con el
2S.1 investigaciones para el seguimiento de informacion estadistica,
disefio de politicas diagndsticos e investigaciones para el disefo
publicas de las politicas pUblicas.
Programas, Proyectos, Todo lo relacionado al desarrollo, validacién,
25.2 Lineamientos y elaboracién y seguimiento de programas,
Protocolos proyectos, lineamientos y protocolos.
Informes, reportes y Toda la documentacion relacionada con el
283 2 informe publico anual, informes y reportes
acuerdos ) : )
requeridos por la Coordinacion General.
g - Documentos generados en el desarrollo de
Vinculacion ) . .
25.4 } ST X las gestiones realizadas con autoridades
interinstitucional ]
federales, estatales y municipales.
Convenios, contratos,
alianzas e instrumentos
2585 . =
de coordinacion y
cooperacion (Derogada)
Todos los documentos relacionados con el
256 Manual de organizacién |desarrollo, validacion, elaboracién y
' y procedimientos seguimiento del Manual de Organizacién y
Procedimientos.
Programa de Documentacion generada en la elaboracion
287 sensibilizacion a la y seguimiento al Plan Institucional y
opinién publica Programa de Trabajo.
Certificacién o
renovacion de Documentos relacionados con los
25.8 certificacién ante el diagnosticos con referencia a los
Sistema de Integridad incrementos de |las violencias por razones de
Institucional género.
Plan institucional y Docu_mgntacmn generada en relacién al
258 ; seguimiento y desarrollo del plan
programa de trabajo ok el ’
institucional y programa de trabajo.
Documentos relacionados con las sesiones y
) . - : ¥
25.10 Organos Colegiados Esamae trapajo. gsieonie
documentacion generada como acuerdos,
actas, minutas de lista de asistencia.
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Red de Centros
de Justicia para
las Mujeres

Serie | Subserie Nombre Descripcion
551011 Junta de Gobierno
(Derogada)
25102 Unidad de Igualdad
(Derogada)
25103 Asamblea Participativa
(Derogada)
Diagnésticos con
referencia a los
250 incrementos de las
violencias por razén de
género (Derogada)
Toda la documentacién generada en
5512 Plan a.nua_l de relacién a la elaboracion, impleme_ntagién y \
' capacitacion desarrollo del plan anual de capacitacion al
personal. (\
Creacion y Todo lo relacionado con el acceso a los -
2513 fortalecimiento _dg subsidiqs 4 recursos desti‘nados ala ;reacién,
’ Centros de Justicia para | Fortalecimiento o Extensiéon Territorial de los
las Mujeres Centros de Justicia para las Mujeres.
Toda la documentacion relacionada con la
5514 Cotrespondernicia cqrrespf)ndencia envi.a’lda Y recibidf‘{ por la
Direccion de Planeacidén y Evaluacion de los
Centros de Justicia. 17
7
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OO | Redde Centros
de Justicia para

las Mujeres
Unidad administrativa: Direccién Administrativa y Contable
Seccién: 3S 9 \
Serie | Subserie Nombre Descripcion \

Informes, reportes y documentos relativos al
3511 Informes y reportes cumplimiento de las atribuciones de la
Direccidon Administrativa y Contable.
Controles necesarios para verificar el
cumplimiento del personal a su cargo, que
35.2 Recursos humanos permitan el correcto desarrollo de las
atribuciones de la Jefatura de Recursos
Humanos.

Documentacion generada para llevar la K
administracion y control de la plantilla de
personal.

Toda la documentacion generada respecto
3522 Incidencias al seguimiento de incidencias del personal
adscrito

Documentacion relacionada con la

3523 Perfiles elaboraciéon y seguimiento de los perfiles de
puesto del personal de la Red CIM.

Todo lo relacionado con la gestién de altas,
bajas, promociones y cualguier movimiento
de personal.

Todos los documentos relacionados con el
expediente administrativo laboral de las
personas servidoras publicas o prestadores
de servicios personales de la Red CIM.,

Todo lo relacionado a la Administracion y
suministro de los recursos relacionados con

3S5.2.1 Plantilla de personal

Movimientos de

3524
personal

3525 Expediente de personal

2526 Pago d_e néminay sueldos y salarios y demas prestaciones a N -
obligaciones patronales | gue tenga derecho el personal de la Red AR
CIM, asi como el pago de servicios | AN
personales y demas obligaciones laborales. P\
2527 Se[vigio Social Y Expgc}ientefs de las personas que prestan su
Préacticas Profesionales |servicio social y/o practicas profesionales.
Toda la documentacion relacionada con los
253 PeESEs IR ERABES controles necesarios para verificar el

cumplimiento del personal a su cargo, que -
permitan el correcto desarrollo de las 7

Ny
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Red de Centros

de Justicia para

las Mujeres

Unidad administrativa: Direccién Administrativa y Contable
Seccion: 3S
Serie | Subserie Nombre Descripcion
atribuciones de |la Jefatura de Recursos
Financieros.
Estados financieros, Documentacion generada en base a Estados
3931 reporte e informes financieros, reportes de actividades y demas
contables informes contables de la Red CIM.
Controles del manejo de cuentas y registro
3532 Registro contable oportuno de movimientog para gumplir con
presupuestal el objetivo y correcto funcionamiento de la
Red CIM.
Control del manejo de cuentas y registro
3533 |Cuentas bancarias oportuno de movimientos y conciliaciones
bancarias.
Toda la documentacion generada de los
353.4 | Presupuesto anual controle contables del presupuesto asignado
de conformidad con la norma aplicable.
Toda la documentacién relacionada con los
controles necesarios para verificar el
254 B (et bkt cumplimiento del personal a su cargo, que
permitan el correcto desarrollo de las
atribuciones de la jefatura de recursos
materiales.
Adguisiciones,
contratacion y
35.4.] arrendamiento de
bienes y servicios por Procesos de adquisicion por fondo
fondo revolvente revolvente de bienes y servicios,
Adqguisiciones, Procesos de adquisicién de bienes y servicios
contrataciény por medio de licitacion publica sin
arrendamiento de concurrencia.
35.42 : s
bienes y servicios por
licitacion publica sin
concurrencia
Adquisiciones, Procesos de adquisicion de bienes y servicios
2543 contratacipn % por medio de licitacién publica con
arrendamiento de concurrencia.
bienes y servicios por
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00 Red de Centros
C@) de Justicia para
las Mujeres

Unidad administrativa: Direccién Administrativa y Contable
Seccion: 3S
Serie | Subserie Nombre Descripcion
licitacién publica con
concurrencia
Adguisiciones, Procesos de adquisicion de bienes y servicios
contratacion y por medio de adjudicacidén directa.
35.4.4 |arrendamientode
bienes y servicios por
adjudicacion directa
Control patrimonial de |Todo lo relacionado al levantamiento fisicoy
2545 pienes muebles e ;ontrol de inventarjo:? de bienes muebles,
e inmueblesy inmuebles y electrénicos conforme al
electrénicos registro de altas, bajas.
Todo lo relacionado al levantamiento fisico y
254.6 C_o«ntrol patrimonial de |control de inventarios Qe bienes d.e.
bienes de consumo consumo, entradas, salidas y suministro de
los mismos.
Documentacién generada en relacion a la
3547 |Vehiculos adminisﬁcralcién, asignacion, uso, f:ontro],
mantenimiento y pago de servicios del
pargue vehicular.
Todo lo relacionado con temas
255 Presupuesto presypuestales de la Red CIM, respgcto alas
previsiones presupuestales necesarias para
su funcionamiento.
Todo lo relacionado con las gestiones
Creacion de nuevos administrativas para acceder a subsidios y
35.6 Centros de Justicia recursos destinados a la Creacidn,
para las Mujeres Fortalecimiento o Extensién Territorial de los
Centros de Justicia para las Mujeres.
Todo lo relacionado con el desarrollo e
Telecomunicaciones y implementaci;‘m de los pla’ru.as estratégicos
257 tecnologlas de Ia que, en ma"terla_ de Informatica, )
infarracion TelecomL.Jplcamones.y Tecnologla's'de la
Informacion, se requieran para eficientar la
operacion de la Red CIM.
2571 Adq_uisiciones dg Docume_ntos gener.ados de proceso de
eguipo tecnologico adquisicion de equipo tecnoldgico. /
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00

Red de Centros
de Justicia para

las Mujeres

Unidad administrativa:

Direcciéon Administrativa y Contable

Seccion:

55

Serie

Subserie

Nombre

Descripcion

3572

Resguardos de equipo
tecnolégico

Resguardos firmados por las y los servidores
publicos cuando se les asigna algun equipo
tecnoldgico.

38.7.3

Resguardos de cuentas

Resguardos firmados por las y los servidores
publicos cuando se les proporciona una
cuenta de correo electrénico o algun sistema
que forma parte de la Red de Centros de
Justicia para las Mujeres.

35.7.4

Proyectos

Proyectos elaborados en la Coordinacion de
Redes y Sistemas

38.7.5

Informes

Informes generados por la Coordinacion de
Redes y Sistemas.

35.8

Auditorias

Documentacion generada en el desarrollo y
seguimiento de auditorias internasy
externas.

35.9

Transparencia

Todo lo relacionado con las solicitudes de
informacién peticionadas por la Unidad de
Transparencia.

3510

Correspondencia

Toda la documentacion relacionada con la
correspondencia enviada y recibida por la
Direccién Administrativa y Contable.

351

Archivo

Todos los documentos relacionados con el
plan anual de desarrollo archivistico, sesiones
del Grupo Interdisciplinario, documentos
normativos, informes, transferencias
primarias y bajas documentales,

35011

Sesiones del Grupo
Interdisciplinario

Convocatorias, listas de asistencia y actas de
sesion.

35.71.2

Sistema Institucional
de Archivo

Todo lo relacionado a los oficios mediante los
cuales se solicita la designacion de las
personas encargadas de llevar a cabo las
funciones de oficialia de partes y/o gestién
documental y archivo de tramite.

3S.11.3

Programa Anual de
Desarrollo Archivistico

Documentaciéon generada en el seguimiento
y desarrollo del programa anual de
desarrollo archivistico.
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Q0O | ReddeCentros

@) de Justicia para
las Mujeres

\

Unidad administrativa: Direcciéon Administrativa y Contable
Seccion: 3S
Serie | Subserie Nombre Descripcion
Catélogo de
35114 | Disposicion Todo lo relacionado con el Catdlogo de
Documental Disposicién Documental.
Todo lo relacionado con los documentos
Documentos y : . A _
3S1.5 : normativos aplicables a la Coordinacion de
normativos ;
Archivo
Oficios de convocatoria, listas de asistencia e
3S11.6 | Capacitaciones informes y constancias de las capacitaciones
brindadas en materia archivistica.
Todo lo relacionado a los oficios y
documentos mediante los cuales se solicita y
remiten las transferencias primarias de los
25117 Transferencias expedientes que ya terminaron su plazo de
o primarias conservacion en el archivo de tramite y
pasan al archivo de concentracion para su
resguardo y conservaciéon, con base al
Catalogo de Disposicion Documental.
Informes trimestrales e informe anual que da
26118  |Inforrres ;umpllmlento a las acciones y estrategias
implementadas en el Programa Anual de
Desarrollo Archivistico.
3S1.9 |Bajas documentales Todo lo relacionado con los dictamenes y
actas de baja documental.
Documentaciéon generada del seguimiento
351110 | Auditorias de auditorias realizadas a la Coordinacion de
Archivos.
Préstamo y consulta de Toc_jq lo reIaC|onafjo con el seguimiento de
3S.1.1 . solicitudes de préstamo y consulta de
expedientes :
expedientes.
Todo lo relacionado al cumplimiento del
Citriité de Cafitrol i Programamdel Co_mlt_e de Control y .
b Desempeno Institucional, las convocatorias y
3512 Desempeno . i . ]
g sesiones de trabajo, listas de asistencia y
Institucional (COCODI) _
actas de los acuerdos llevados a cabo en las
sesiones del comité.
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OO | Redde Centros
de Justicia para :
las Mujeres

Unidad administrativa: Direccién Juridica
Seccion: 45
Serie | Subserie Nombre Descripcion '

Evaluacién de los programas, actividades,
Programas, proyectos

451 & Irforias proyectos y resultados del personal, dreasy
jefaturas a su cargo.
Documentos generados en base a la
i resentacion Legal de la Red Centro
482 Representacién Legal Rep. ; L 9 i side
Justicia para las Mujeres en los juicios de
todo tipo o procedimientos.
Todo lo relacionado con la elaboracion,
Convenio,contratos, | 97 tegracinypresertacionen
4521 alianzas e =THER 31k Ssliyy i
2 B alianzas e instrumentos juridicos en
instrumentos juridicos i : !
cumplimiento de las atribuciones de la
Direccién Juridica.
’ Toda la documentacién relacionada con la
Correspondencia ; ; b
4522 g correspondencia enviada y recibida por la
Representacion Legal i
Jefatura de Representacion Legal.
COrificasitR de Certlfl?agon dg documentos o dlsp05|t|vos
453 electrénicos existentes en los archivos de la
documentos i :
Red de Centros de Justicia para las Mujeres.
Todo lo relacionado con los asuntos
45.4 Contencioso sometidos al analisis y decision de un
tribunal.
Todo lo relacionado con la atencién y /]
(41 |Obsnancisa - |segumiento s qusias dela Comison
L derechos humanos YE i i ke
otros organismos materia de Derechos =
Humanos.

Documentacion relacionada a la formulacién
de guerellas y denuncias.
Resoluciones, sentencias y laudos

45.4.2 Querellas y denuncias

4S.43 Resoluciones, condenatorios derivados de los
e sentencias y laudos procedimientos, juicios y recursos que tenga
a su cargo la representacién juridica.
4s44 | Procedimientos ?IZE:‘T:;:?,CAC;? grizzée::i:rilocontrm ﬁ L
o administrativos P P

administrativo de responsabilidad laboral.

\\\
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Red de Centros
de Justicia para
las Mujeres

Serie | Subserie Nombre Descripciéon
: Toda la documentacion relacionada con la
4545 Correqundencua I correspondencia enviada y recibida por la
Contencioso 2
Jefatura de lo Contencioso.
Todo lo relacionado con la elaboracién de
Manusles, prolaceios, royectos, manuales, protocolos, politicas
4S5 politicas y reglas de RIay ; B, I s Y
speracian reglas de operacién de los programas de la
Red CIM.
Iniciativas, proyectos
de reformay Documentacién generada de la elaboracién
4S.6 propuestas de de Iniciativas, proyectos de reforma y
armonizacion propuestas de armonizacion legislativa en
legislativa materia de igualdad de género.
Documentacion generada de las respuestas
487 Transparencia i tiempgy fotmg de la? solicitudes d.e
informacién publica, solicitada a la Unidad
de Transparencia.
4571 Bl wopriis anvocatorias, listas de as_istencia, acuerc{os,
minutas y actas de las sesiones del comité
4572 Solicitudes de Solicitudes de informacion y respuesta que
i informacién se brinda a dichas solicitudes
Documentacion generada por el desarrollo
4573 Capacitaciones Qe capacita?cioneg como son convoca:cqrias,
listas de asistencia, evidencias fotograficas e
informes de capacitacion.
e Todo lo relacionado a la impugnacion de
R Regliscs Gefevision alguna respuesta o falta de ella, respecto a
las solicitudes de informacidn.
Documentacion relacionada con la atencién
y seguimiento a los asuntos competencia del
Comité de Etica como Organo Colegiado de
458 Comité de Etica llevar a cabo la implementacion y
seguimiento que sean determinadas por la
Unidad Especializada en el ambito de la
entidad publica.
Convocatorias, listas de asistencia, actas,
45.8.1 Sesiones de comité minutas y acuerdos establecidos en las
sesiones del comite.
Documentacion relacionada con las
4582 Capacitaciones gestio_nes.y convpcatorias c}e las ‘
capacitaciones, listas de asistencia,
constancias y evidencia fotogréfica. /]
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Serie | Subserie Nombre Descripcion

OO | Redde Centros ;
de Justicia para :
las Mujeres

Direccién Juridica.

45823 Quejas y denuncias Quejas y denuncias presentadas ante el
buzoén. .
Toda la documentacion relacionada con la \
4S9 Correspondencia correspondencia enviada y recibida por la '

Unidad administrativa: Centro de Justicia para las Mujeres sede
Guadalajara

Seccién: 5S

Serie | Subserie Nombre Descripcién

Documentacion generada con base a la
planeacion, organizacion, programacion,
coordinacién y evaluacién de las funciones,
programas, actividades, proyectos y
resultados del personal, de la Jefatura de
Servicios Integrales.

Documentos relacionados con las
atenciones brindadas a las usuarias en el
area de Servicios Integrales, los cuales /

integran el expediente integral. ‘%Z

551 Servicios Integrales

5511 Expediente Integral

Documentacion generada con relacién a la
planeacion, organizacion, programacion,
coordinacién y evaluacién de las funciones,
programas, actividades, proyectos y
resultados del personal, de la Jefatura de
Acceso a la Justicia.

Documentos relacionados con las
atenciones y servicios brindados a las

55.2.1 Procesos Familiares usuarias en el drea de Procesos Familiares
los cuales integran el expediente de
Procesos Familiares.

55.2 Acceso a la Justicia

=

)
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OO | Red de Centros

(@ de Justicia para )
las Mujeres

Serie | Subserie Nombre Descripcion

Documentos relacionados con las
atenciones y servicios brindados a las
5822 Procesos Penales usuarias en el 4rea de Procesos Penales los
cuales integran el expediente de Procesos
Penales.

Documentos relacionados con el servicio de

5523 Servicios Periciales dictaminacion pericial los cuales conforman
el expediente de servicios periciales.

Todo lo relacionado a la planeacién,

_ organizacién, programacion, coordinacion y
Empoderamiento y evaluacién de las funciones, programas,
Prevencion actividades, proyectos y resultados del
personal, de la Jefatura de Empoderamiento W
y Prevencion. il
Documentos generados en la atencion
Expediente de brindada a las usuarias respecto al proceso
Empoderamiento psicolégico, bolsa de trabajo y gestion
educativa.

Documentos relacionados con la gestion y
saolicitud de platicas preventivas brindadas
58.3.2 Prevencion por el personal del Centro de Justicia a las
diferentes instituciones pUblicas, privadasy
del sector educativo.

Todo lo relacionado con los procesos
Procesos administrativos de recursos humanos,
Administrativos financieros y materiales del Centro de
Justicia para las Mujeres sede Guadalajara.

Todo lo relacionado con los procesos

55.4.1 Recursos humanos administrativos y documentacién generada
de recursos humanos

Todo lo relacionado con los procesos

55.4.2 Recursos financieros | administrativos y documentacién generada
de recursos financieras

Todo lo relacionado con los procesos

55.4.3 Recursos materiales administrativos y documentacién generada
de recursos materiales

Informes, reportes y Informes y reportes que le sean requeridos
estadisticas por la Coordinadora General.
Documentaciéon generada en base a la

55.6 Transparencia informacion peticionada por la Unidad de
Transparencia. A

58.3

5531

55.4

555

Anexo C del Acta de la Primera Sesidon Ordinaria 2026 del Grupo Interdisciplinario de Archivo

del Oreanismo Publico Descentralizado Red de Centros de Justicia para las Mujeres

o




o]e)

Red de Centros

de Justicia para

las Mujeres
Serie | Subserie Nombre Descripcion
Todo lo relacionado con capacitaciones
o B brindadas al personal en colaboraciéon con la
55.7 Capacitacion ; - -
Direccion de Planeacion y Evaluacion de los
Centros de Justicia.
Certificacion y Conyﬁocaterias ool ‘emijce"-m para la
sensrtifeacitmolal certificacion ° rec;—:-mﬂcar:lon, accgs.o alos
55.8 3k recursos destinados para la creacién y/o
Ceritre ge dusticl fortalecimiento de los Centros de Justicia
para las Mujeres .
para las Mujeres
Programaanual | [odG o ecionedosla dboraetry
' interno de trabajo : .
trabajo.
Todo lo relacionado a las acciones generadas \
para prevenir, atender, sancionar y erradicar _,;L‘/ 1.
la violencia contra las mujeres por razén de o
género y victimas indirectas, estrategias para
5510 _Vinc:L_JIac_iéh . llevar los servicios gue otorga el CenT:ro de .
interinstitucional Justicia para las Mujeres de su adscripcién a
las diversas delegaciones y comunidades de
municipio en donde se encuentra el citado
Centro, 0 a los municipios que conforman la
region en donde se encuentra.
Lineamientos de
Atencion
551 Especi_alizada de Todo lo relacionado con los recursos
Necesidades econdmicos y/o en especie entregados gue
Complementarias de |contribuyan a cubrir las necesidades
las Usuarias complementarias de las usuarias.
Toda la documentacién relacionada con la /
5512 Correspondencia cqrresp?ndencia enviaday rggibida por la
Direccion del Centro de Justicia para las L
Mujeres sede Cuadalajara. g
"
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QO | Red de Centros
de Justicia para
las Mujeres

Unidad administrativa: Centro de Justicia para las Mujeres sede
Puerto Vallarta

Seccion: 6S

Serie | Subserie Nombre Descripcion ]

Documentacion generada con base a la
planeacion, organizacion, programacion,
coordinacion y evaluacion de las funciones,
programas, actividades, proyectos y
resultados del personal, de la Jefatura de
Servicios Integrales.

Documentos relacionados con las /
atenciones brindadas a las usuarias en el ; S
area de Servicios Integrales, los cuales /
integran el expediente integral.
Documentacion generada con relacion a la
planeacién, organizacion, programacion,
coordinacién y evaluacién de las funciones,
programas, actividades, proyectos y
resultados del personal, de la Jefatura de
Acceso a la Justicia.

Documentos relacionados con las
atenciones y servicios brindados a las

6S.2.] Procesos Familiares usuarias en el area de Procesos Familiares
los cuales integran el expediente de
Procesos Familiares.

Documentos relacionados con las
atenciones y servicios brindados a las
65.2.2 Procesos Penales usuarias en el area de Procesos Penales los
cuales integran el expediente de Procesos
Penales.

6S.1 Atenciones Integrales

6S.1.1 Expediente Integral

6S.2 Acceso a la Justicia

el expediente de servicios periciales.

Todo lo relacionado a la planeacién,
organizacion, programacion, coordinacién y
Empoderamientoy evaluacion de las funciones, programas,
Prevencién actividades, proyectos y resultados del
personal, de |a Jefatura de Empoderamiento |-
y Prevencion.

6S.3

Documentos relacionados con el servicio de p
65.2.3 Servicios Periciales dictaminacion pericial los cuales conforman

Anexo C del Acta de la Primera Sesion Ordinaria 2026 del Grupo Interdisciplinario de Archivo
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OQO | Red de Centros

de Justicia para

las Mujeres
Serie | Subserie Nombre Descripcion
Documentos generados en la atencién
6531 Expediente c_le bri.ndada? a las usuarias respecto al proceso
Empoderamiento psicolégico, bolsa de trabajo y gestion
educativa.
Documentos relacionados con la gestion y
solicitud de platicas preventivas brindadas
65.3.2 Prevencion por el personal del Centro de Justicia a las
diferentes instituciones publicas, privadas y
del sector educativo.
Todo lo relacionado con los procesos
Procesos administrativos de recursos humanos,
6S.4 S y : : :
Administrativos financieros y materiales del Centro de
Justicia para las Mujeres sede Guadalajara.
Todo lo relacionado con los procesos
65.4.1 Recursos humanos administrativos y documentacion generada 4
de recursos humanos
Todo lo relacionado con los procesos
6S.4.2 | Recursos financieros |administrativos y documentacién generada
de recursos financieras
Todo lo relacionado con los procesos
65.4.3 Recursos materiales administrativos y documentacién generada
de recursos materiales
655 Inforrtweg, reportes y Informes y reportes que le sean requeridos
estadisticas por la Coordinadora General.
Documentacion generada en base a la
65.6 Transparencia informacion peticionada por la Unidad de
Transparencia.
Todo lo relacionado con capacitaciones
65.7 Capacitacién brindaﬁas al personal_ en colaborac_:i’én conla
Direccién de Planeacion y Evaluacion de los
Centros de Justicia.
Certificacion y CUPBCAGIAR FReEEARRGH
rEtaHifcaalEr ) certificacion o recertificacion, accggo alos
6S.8 C . recursos destinados para la creacion y/o )
entro de Justicia s L
para las Mujeres fortalecnmlgnto de los Centros de Justicia
para las Mujeres
Programaanual | 1200 o elacionados elboracany
interno de trabajo :
trabajo.
Todo lo relacionado a las acciones generadas
€510 yincglac_ién : para prevenir, atender, sancionar y erradicar
interinstitucional la violencia contra las mujeres por razén de
género y victimas indirectas, estrategias para_+
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OO | Red de Centros
de Justicia para
las Mujeres

Serie | Subserie Nombre Descripcion

llevar los servicios que otorga el Centro de
Justicia para las Mujeres de su adscripcion a
las diversas delegaciones y comunidades de
municipio en donde se encuentra el citado
Centro, 0 a los municipios gque conforman la
region en donde se encuentra.

Lineamientos de

Atencioén
6511 Especializada de Todo lo relacionado con los recursos
’ Necesidades econdmicos y/o en especie entregados que
Complementarias de |contribuyan a cubrir las necesidades
las Usuarias complementarias de las usuarias.
Toda la documentacién relacionada con la
; espo i i recibi or la
65.12 Correspondencia el ndencia enviada y T da p
Direccion del Centro de Justicia para las
Mujeres sede Puerto Vallarta.
A
( ~
Unidad administrativa: Centro de Justicia para las Mujeres sede
Colotlan
Seccién: 75
Serie | Subserie Nombre Descripcién /
Documentacién generada con base a la ;/ /
planeacién, organizacién, programacion, 7
751 Atenciones Integrales coordinacion y gyaluacmn de las funciones,
programas, actividades, proyectos y
resultados del personal, de la Jefatura de
Servicios Integrales.
Documentos relacionados con las
7511 Expediente Integral zittenmones t:'rrlvndadas a las usuarias en el -
area de Servicios Integrales, los cuales -
integran el expediente integral. P’ r
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00

Red de Cen
de Justicia
las Mujeres

tros
para

Serie

Subserie

Nombre

Descripcion

TS2

Acceso a la Justicia

Documentacién generada con relacion a la
planeacién, organizacién, programacion,
coordinacién y evaluacion de las funciones,
programas, actividades, proyectos y
resultados del personal, de la Jefatura de
Acceso a la Justicia.

7521

Procesos Familiares

Documentos relacionados con las
atenciones y servicios brindados a las
usuarias en el drea de Procesos Familiares
los cuales integran el expediente de
Procesos Familiares.

7822

Procesos Penales

Documentos relacionados con las
atenciones y servicios brindados a las
usuarias en el drea de Procesos Penales los
cuales integran el expediente de Procesos
Penales.

75.2.3

Servicios Periciales

Documentos relacionados con el servicio |
de dictaminacién pericial los cuales
conforman el expediente de servicios
periciales.

753

Empoderamiento y
Prevencién

Todo lo relacionado a la planeacion,
organizacién, programacion, coordinacion
y evaluacion de las funciones, programas,
actividades, proyectos y resultados del
personal, de la Jefatura de
Empoderamiento y Prevencion.

753.1

Expediente de
Empoderamiento

Documentos generados en la atencion
brindada a las usuarias respecto al proceso
psicolégico, bolsa de trabajo y gestion
educativa.

7832

Prevencion

Documentos relacionados con la gestiéon y
solicitud de platicas preventivas brindadas
por el personal del Centro de Justicia a las
diferentes instituciones publicas, privadas y
del sector educativo.

7S.4

Procesos Administrativos

Todo lo relacionado con los procesos
administrativos de recursos humanos,
financieros y materiales del Centro de
Justicia para las Mujeres sede Guadalajara.

75.4.]

Recursos humanos

Todo lo relacionado con los procesos
administrativos y documentacion generada
de recursos humanos

P
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00

Red de Centros
de Justicia para
las Mujeres

fﬂ
Serie | Subserie Nombre Descripcién St/
Todo lo relacionado con los procesos
7S5.4.2 | Recursos financieros administrativos y documentacion generada
de recursos financieras
Todo lo relacionado con los procesos
75.43 | Recursos materiales administrativos y documentacion generada
de recursos materiales
755 Informe;, reportesy Informes y reportes que le sean requeridos
estadisticas por la Coordinadora General.
Documentacién generada en base a la
7S.6 Transparencia informacién peticionada por la Unidad de
Transparencia.
Todo lo relacionado con capacitaciones
757 T ——- brindadas al personal en colaboraciéon con
' P la Direccion de Planeacion y Evaluacién de
los Centros de Justicia.
b rias gue se emiten para la
Certificacion y Con_vgcat_c? las g E SODITI
h i certificacién o recertificacién, acceso a los
recertificacion del Centro ; vt
75.8 i recursos destinados para la creacién y/o
de Justicia para las o ]
: fortalecimiento de los Centros de Justicia
Mujeres i
para las Mujeres
; Todo lo relaciona a elaboracion
Programa anual interno i de 2 i eigls Y
758 : seguimiento del programa anual Interno
de trabajo i
de trabajo.
Todo lo relacionado a las acciones
generadas para prevenir, atender,
sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres por razon de género y victimas
: iz indi i r
NiREUIasi&H |nd|r.e.ctas. estrategias para llevar los ==
75.10 : e servicios que otorga el Centro de Justicia
interinstitucional ; gy,
para las Mujeres de su adscripcién a las
diversas delegaciones y comunidades de
municipio en donde se encuentra el citado
Centro, o a los municipios que conforman
la region en donde se encuentra.
Lineamientos de
Atencion Especializada | Todo Io relacionado con los recursos
750 de Necesidades econdmicos y/o en especie entregados que
Complementarias de las | contribuyan a cubrir las necesidades
Usuarias complementarias de las usuarias.
717 Correspondencia Toda la documentacion relacionada con la
correspondencia enviada y recibida por la
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OO | Red de Centros

de Justicia para
las Mujeres

Serie | Subserie Nombre

Descripcién

Direccién del Centro de Justicia para las
Mujeres sede Colotlan.

Unidad administrativa:

Centro de Justicia para las Mujeres sede
Tlajomulco de Zuniga

Seccioén: 8S .
Serie | Subserie Nombre Descripcién ’
Documentacion generada con base a la
planeacién, organizacién, programacion,
: i ion luacién de las funciones,
851 Atenciones Integrales coordinacion y evalua

programas, actividades, proyectos y
resultados del personal, de la Jefatura de
Servicios Integrales.

85.1.1 | Expediente Integral

Documentos relacionados con las
atenciones brindadas a las usuarias en el
area de Servicios Integrales, los cuales
integran el expediente integral.

8S.2 Acceso a la Justicia

Documentacion generada con relacion a la
planeacién, organizacion, programacion,
coordinacion y evaluacion de las funciones, ?
programas, actividades, proyectos y
resultados del personal, de la Jefatura de
Acceso a la Justicia.

8S5.2.] Procesos Familiares

Documentos relacionados con las
atenciones y servicios brindados a las
usuarias en el area de Procesos Familiares
los cuales integran el expediente de
Procesos Familiares.

8S5.2.2 |Procesos Penales

Documentos relacionados con las
atenciones y servicios brindados a las
usuarias en el area de Procesos Penales los
cuales integran el expediente de Procesos

Penales. %
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QO | Redde Centros
de Justicia para
las Mujeres

Serie

Subserie

Nombre

Descripcion

852.5

Servicios Periciales

Documentos relacionados con el servicio
de dictaminacion pericial los cuales
conforman el expediente de servicios
periciales.

8S.3

Empoderamiento y
Prevencidn

Todo lo relacionado a la planeacién,
organizacion, programacion, coordinacion
y evaluacién de las funciones, programas,
actividades, proyectos y resultados del
personal, de la Jefatura de
Empoderamiento y Prevencidn.

8531

Expediente de
Empoderamiento

Documentos generados en la atencidn
brindada a las usuarias respecto al proceso
psicolégico, bolsa de trabajo y gestion
educativa.

85.3.2

Prevencion

Documentos relacionados con la gestion y
solicitud de platicas preventivas brindadas
por el personal del Centro de Justicia a las
diferentes instituciones publicas, privadas y
del sector educativo.

8S.4

Procesos Administrativos

Todo lo relacionado con los procesos
administrativos de recursos humanos,
financieros y materiales del Centro de
Justicia para las Mujeres sede Guadalajara.

85.4.

Recursos humanos

Todo lo relacionado con los procesos
administrativos y documentacion generada
de recursos humanos

85.4.2

Recursos financieros

Todo lo relacionado con los procesos
administrativos y documentacion generada
de recursos financieras

85.4.3

Recursos materiales

Todo lo relacionado con los procesos
administrativos y documentacién generada
de recursos materiales

8S.5

Informes, reportes y
estadisticas

Informes y reportes que le sean requeridos
por la Coordinadora General.

8S.6

Transparencia

Documentacion generada en base a la
informacion peticionada por la Unidad de
Transparencia.

88/7

Capacitacion

Todo lo relacionado con capacitaciones
brindadas al personal en colaboracién con

la Direcciéon de Planeacién y Evaluacion de
los Centros de Justicia. ]
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Red de Centros
de Justicia para
las Mujeres

Serie | Subserie Nombre Descripcién L
. o Convocatorias gue se emiten para la
Certificacion y o ) e
g o certificacién o recertificacién, acceso a los
recertificacion del Centro ; i 2
85.8 i s recursos destinados para la creacién y/o
de Justicia para las o )
: fortalecimiento de los Centros de Justicia
Mujeres .
para las Mujeres
g Todo lo relacionado a la elaboracién y
Programa anual interno i
859 ; seguimiento del programa anual Interno
de trabajo :
de trabajo.
Todo lo relacionado a las acciones
generadas para prevenir, atender,
sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres por razén de género y victimas
Wirisiiaeisn mdufe‘ctas, estrategias para llevar los L
8S.10 g i servicios que otorga el Centro de Justicia
interinstitucional . T
para las Mujeres de su adscripcion a las
diversas delegaciones y comunidades de
municipio en donde se encuentra el citado
Centro, o a los municipios que conforman
la regién en donde se encuentra.
Lineamientos de Atencién
Especializada de Todo lo relacionado con los recursos
85.11 Necesidades econdmicos y/o en especie entregados que
Complementarias de las contribuyan a cubrir las necesidades
Usuarias complementarias de las usuarias.
Toda la documentacidn relacionada con la
8512 Correspondencia cc?rresprndenCIa enviaday r§q|blda por la
Direccidén del Centro de Justicia para las
Mujeres sede Tlajomulco de Zuhiga. ]
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00 Red de Centros
de Justicia para A
las Mujeres ]

.
( 7k \
Unidad administrativa: Centro de Justicia para las Mujeres sede San :
Pedro Tlaguepaque
Seccion: 9s
Serie | Subserie Nombre Descripcion

Documentacién generada con base a la
planeacién, organizacion, programacion,
coordinacién y evaluacién de las funciones,
programas, actividades, proyectos y
resultados del personal, de la Jefatura de
Servicios Integrales.

Documentos relacionados con las
atenciones brindadas a las usuarias en el $
area de Servicios Integrales, los cuales
integran el expediente integral.
Documentacion generada con relacion a la
planeacién, organizacion, programacion,
coordinacion y evaluaciéon de las funciones,
programas, actividades, proyectos y
resultados del personal, de la Jefatura de
Acceso a la Justicia.

Documentos relacionados con las
atenciones y servicios brindados a las

9S.2.]1 Procesos Familiares usuarias en el area de Procesos Familiares
los cuales integran el expediente de
Procesos Familiares.

Documentos relacionados con las
atenciones y servicios brindados a las
95.2.2 Procesos Penales usuarias en el area de Procesos Penales los
cuales integran el expediente de Procesos
Penales.

Documentos relacionados con el servicio
de dictaminacion pericial los cuales
conforman el expediente de servicios
periciales.

Todo lo relacionado a la planeacién,
organizacion, programacion, coordinacion

9511 Atenciones Integrales

9s.1.] Expediente Integral

952 Acceso a la Justicia

9523 Servicios Periciales

953 Empode_ra miento y y evaluacion de las funciones, programas,
Prevencion actividades, proyectos y resultados del
personal, de la Jefatura de
Empoderamiento y Prevencion. 2L
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00 Red de Centros

de Justicia para

las Mujeres
N
Serie | Subserie Nombre Descripcién
Documentos generados en la atenciéon
9531 Expediente dg brindada a las usuarias respecto al proceso
- Empoderamiento psicolégico, bolsa de trabajo y gestion
educativa.
Documentos relacionados con la gestién y
solicitud de platicas preventivas brindadas
9S.32 |Prevencion por el personal del Centro de Justicia a las
diferentes instituciones publicas, privadas y
del sector educativo.
Todo lo relacionado con los procesos
9S.4 Procesos Administrativos a_dmin_istrativos de resdrsos Qumanos,
financieros y materiales del Centro de
Justicia para las Mujeres sede Guadalajara.
Todo lo relacionado con los procesos
9S.4.1 Recursos humanos administrativos y documentacién generada
de recursos humanos
) ) Todo lo relacionado con los procesos
95.4.2 | Recursos financieros administrativos y documentacién generada
de recursos financieras
Todo lo relacionado con los procesos
9S5.4.3 |Recursos materiales administrativos y documentaciéon generada
de recursos materiales
955 Informgs, reportesy Informes y reportes que le sean requeridos
estadisticas por la Coordinadora General.
Documentacion generada en base a la
95.6 Transparencia informacion peticionada por la Unidad de
Transparencia.
Todo lo relacionado con capacitaciones
957 Capacitacisn bringada;i al personal er_choIaboracié_n’ con
la Direccién de Planeacion y Evaluaciéon de
los Centros de Justicia.
Certificacion y Con.vgcat'c?rias gte e 'emijcfen Pars &
recetificacion dal Bartrs certificacion ° recertificacion, acceso a los
95.8 " b5 recursos destinados para la creacién y/o
e Justicia para las =i i
Mujeres fortalecumlgnto de los Centros de Justicia
para las Mujeres
- Brograrea anualirtarms Todovlovrelacionado a la elaboracion y
: de trabajo segmm@nto del programa anual Interno
de trabajo.
Todo lo relacionado a las acciones
9510 .Vinc:l_,llac.ic')n ' generadas para prevenir, atender,
interinstitucional sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres por razén de género y victimas
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Red de Centros
de Justicia para
las Mujeres

Serie | Subserie Nombre Descripcién
indirectas, estrategias para llevar los
servicios que otorga el Centro de Justicia
para las Mujeres de su adscripcion a las
diversas delegaciones y comunidades de
municipio en donde se encuentra el citado
Centro, o a los municipios gue conforman
la regidn en donde se encuentra. {
Lineamientos de
Atencidn Especializada |Todo lo relacionado con los recursos
9s.M de Necesidades econdmicos y/o en especie entregados que
Complementarias de las | contribuyan a cubrir las necesidades
Usuarias complementarias de |las usuarias.
Toda la documentacion relacionada con la
9512 Correspondencia cgrresppndencia enviaday rggibida por la
Direccién del Centro de Justicia para las
Mujeres sede San Pedro Tlaguepaque.

Organo Interno de Control
Unidad administrativa:
Seccion: 10S
Sabi il Siiliaeiis Nomiste Descripc:ién de la docu m_entacién que
integra el expediente
, Programa Anual de Docu.m_entacién generada en el desarrollo y
0s.1 Trabai seguimiento del programa anual de
jo .
trabajo.
Procedimientos de Documentacion generada en el desarrollo
108.2 Investigacion de los procedimientos de investigaciones
Administrativa administrativas.
10S.3 Documentacion derivada de los
Procedimientos de procedimientos de responsabilidad
Responsabilidad administrativa iniciados por la transgresion
Administrativa o incumplimiento de las obligaciones de los
servidores publicos.
10S.4 Todo lo relacionado con el soporte
Visitas de Inspeccién |documental de las visitas de inspeccidn
desarrolladas en las diferentes areas.
1055 Auditorias Documentacion genen’ada’en el desarrollo
de los procesos de auditoria. e
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OO | Red de Centros

de Justicia para

las Mujeres
E - Descripciéon de la documentacion que
Serle | Subseris Nomare i integra el expediente ’q\
10S.6 Comités y Junta de
Gobierno (Derogada)
10S.7 Documentacion que contiene informacion
T — relacionada con la sgpervisién ¥
coadyuvancia de la implementacion de
Control Interno.
10S.8 Toda la documentacion generada en el
Buzones desarrollo del seguimiento de quejas y
denuncias.
Todo lo relacionado con las actas de
apertura de los buzones ubicados en los
: Centros de Justicia para las Mujeres con
18581 Actas de Apertura sede en Guadalajara, Puerto Vallarta,
Colotldn, Tlajomulco de Zufiga y San Pedro
Tlaguepague.
G Todo lo relacionado con las derivaciones de
105.8.2 Derivaciones P
denuncias internas o externas.
105.9 = Documentaciéon generada en el proceso de
Entregas Recepcion | gntrega recepcién de las diferentes areas.
105.10 Documentacion generada en las
o i capacitaciones: listas de asistencia,
Capacitacién ; : : p ;
informes, evidencia fotografica, constancias
y/o reconocimientos.
1051 Los acuerdos gue emite la Titular del
Acuerdos Organo Interno de Control y son publicados
en el Periddico Oficial del Estado de Jalisco
10S.12 Cotrespondencia Toda la documgntaci_én relacio'ngda con la
Despacho correspondencia enviada y recibida del
Despacho.
10S.13 Correspondencia Toda la documentacion relacionada con la
Coordinacion de correspondencia enviada y recibida de la
Investigaciéon Coordinacién de Investigacion.
10814 Correspondencia Toda la documentacion relacionada con la
Coordinacién de correspondencia enviada y recibida de la
Substanciacion Coordinacion de Substanciacion.
10S.15 Correspondencia Toda la documentacion relacionada con la
Coordinacion de correspondencia enviada y recibidadela |
Auditoria Coordinacién de Auditoria. )
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DATOS DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS

Unidad administrativa Direccién Administrativa y Contable

Nombre de la titular Miriam Fabiola Beltor Lopez

Correo electrénico miriam.beltor@redcjm.gob.mx

Teléfono 33 36 6818 80 Ext. 76014

Domicilio Ramén Corona No. 180, Colonia Centro
Zapopan, Jalisco, C.P. 44298

En apego a lo establecido por el Articulo 117 de la Ley de Archivos del Estado de Jalisco y
sus Municipios, la presente Guia de Archivo Documental fue aprobada por el Grupo
Interdisciplinario del OPD Red de Centros de Justicia para las Mujeres el dia 23 de marzo

de 2026.
GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVO DEL OPD
RED DE ﬁENT?OS DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES
s # ;{J’
SOFIA BE ENIG./E GARéiA MOSQUEDA ERIKA IVONNE ALATORRE ESQUEDA
Coordina OQ{Ger)éraI del OPD Red de Directora de Planeacion y Evaluacion de
Centros de. icia para las Mujeres los Centros de Justicia
e ; F ‘
= ;.;_f;;’;_—f-r—fi—-;*- )f
ANA PATRICIA ESMERALDA AGUILAR ROCIO ESTRADA NAVARRO s [V
MORA Directora Juridica ) -
Directora Administrativa y Contable %

Anexo Cdel Acta de la Primera Sesidn Ordinaria 2026 del Grupo Interdisciplinario de Archivo

del Organismo Publico Descentralizado Red de Centros de Justicia para las Mujeres,
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MARIA DE LO !
Directora dehCentro de Justicia para las

Mujeres sede Puerto Vallarta

_ MIREZ
Directora dél Cenfro de Justicia para las
M)/jeres sede Guadalajara

Mujeres sede Tlajomulcq de Zufiga

LILIANA GUAD E MORONES ERENDIRA AGUILAR MORENO
AS Titular del Orglano Ipterno de Control

ro de Justicia para las
an Pedro Tlagquepague

Directora del
Mujeres sed

S

MIRIAM FABIOLA BELTOR LOPEZ MARIA GUADALUPE H ANCHEZ

Titular del Area Coordinadora de Archivos Unjdad de Transparencia : {

o

EDUARDO SOLORZANO RIiOS /j i
Coordinador de Redes y Sistemas 7
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